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Settore concorsi personale t.a., collaboratori esperti linguistici 

Rsrr A 
degli STUDI 
di CATANIA 

  

IL DIRETTORE GENERALE f.f. 

Visto it decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
modifiche e integrazioni; 
vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, e successive modifiche e integrazioni; 
vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche e integrazioni; 
visto it decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive 
modifiche e integrazioni; 
visto it vigente Statuto dell'Universita degli studi di Catania, emanato con d.r. rep. n. 881 del 
23 marzo 2015, pubblicato nella G.U.R.I. n. 79 del 4.4.2015, e successive modifiche; 
visto it vigente Regolamento di Ateneo, emanato con d.r. rep. n. 3387 dell'8 ottobre 2015; 
visto it vigente "Regolamento d'Ateneo sui procedimenti di selezione per l'accesso al lavoro, 
con contratto di lavoro subordinato, del personale tecnico-amministrativo dell'Universita 
degli studi di Catania", emanato con decreto rettorale rep. n. 2139/IR del 22 dicembre 1997"; 
vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 e successive modifiche e integrazioni; 
visto it decreto del Presidente della Repubblica 10 ottobre 2000, n. 333; 
visto it decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e successive 
modifiche e integrazioni; 
visto it decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e integrazioni; 
visto it contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto Istruzione e 
Ricerca - Triennio 2016-2018; 
visto it d.r. rep. n. 3862 del 6.12.2019, relativo alla nomina del dott. Giuseppe Caruso, 
dirigente dell'Area della didattica, a Direttore generale facente funzioni, con decorrenza dal 
9 dicembre 2019; 
visto it d.d. rep. n. 277 del 29.1.2019, della cui pubblicazione all'Albo on-line dell'Ateneo e 
stato dato avviso sulla G.U.R.I. 4a  serie speciale «Concorsi ed Esami» n. 14 del 19.2.2019, 
con it quale 6 stata indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, riservata a soggetti 
disabili appartenenti alle categorie di cui all'art. 1 della legge 12 marzo 1999 n. 68 e 
ss.mm.ii. e iscritti nell'elenco di cui all'art. 8, comma 2, della medesima legge tenuto dal 
Centro per l'Impiego - Servizio XII di Catania, per l'assunzione di tredici unite di personale 
di categoria B, posizione economica B3, area servizi generali e tecnici, con rapporto di 
lavoro subordinato a tempo indeterminato, e orario di lavoro a tempo pieno, presso 
l'Universita degli studi di Catania, in attuazione della Convenzione per l'inserimento 
lavorativo di soggetti disabili stipulata ai sensi dell'art. 11 della citata legge n. 68/1999; 
visti i dd.dd. rep. n. 1920 del 19.6.2019 e rep. n. 3403 del 5.11.2019, relativi alla nomina 
della commissione giudicatrice della sopra citata selezione pubblica; 
vista la nota del 6.12.2019, prot. n. 347384, con la quale l'avv. Giuseppina C. 
CONIGLIONE ha rassegnato le dimissioni dall'incarico di segretario della commissione 
giudicatrice suddetta; 
individuate nella dott.ssa Elvira Maria C. CARDILLO la dipendente idonea a svolgere 
l'incarico in questione; 
acquisita la disponibilita dell' interessata; 
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accertata, altresi, rispetto alla dott.ssa CARDILLO, ai fini della presente nomina, 
l'insussistenza delle condizioni ostative di cui all'art. 9, comma 2, del d.p.r. n. 487/1994, 
come modificato dall'art. 9, comma 2, del d.p.r. n. 693/1996, e di cui all'art. 35 bis, comma 
1, left. a), del d.lgs. n. 165/2001, introdotto dall'articolo 1, comma 46, della Legge n. 
190/2012, 

DECRETA 

Art. 1  Sono accettate le dimissioni dell'avv. Giuseppina C. CONIGLIONE, dipendente di 
categoria EP dell'area amministrativa-gestionale in servizio presso l'Ufficio legale-
Avvocatura di Ateneo, quale segretario della commissione giudicatrice della selezione 
pubblica indetta con d.d. rep. n. 277/2019. 

Art. 2  Per quanto statuito al precedente art. 1, a parziale modifica del d.d. rep. n. 3403/2019, 
la commissione giudicatrice della selezione pubblica indicata in premessa, risulta cosi 
composta: 

presidente: prof. Eugenio AGUGLIA 	 ordinario per it S.S.D. MED/25 
Psichiatria - Dipartimento di Medicina 
Clinica e Sperimentale Universita degli 
studi di Catania 

componente: dott.ssa Alessia RUSSINO 	esperto esterno 

componente: dott. ing. Piergiorgio RICCI dipendente di categoria EP, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati -
Direzione Generale - Universita degli 
studi di Catania 

segretario: dott.ssa Elvira Maria C. CARDILLO dipendente di categoria EP, area 
amministrativa-gestionale- 	Direzione 
Generale - Universita degli studi di 
Catania 

Il presente provvedimento direttoriale e pubblicato all'Albo on-line dell'Universita degli 
studi di Catania, accessibile sul sito internet istituzionale http://www.unict.it, ed 6, altresi, 
disponibile nella sezione "Bandi, Gare e Concorsi”. 

Catania, 	12 DIC. 2019 

IL DIRETT 	GENERALE f.f. 
dott. 	 ruso 
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